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Программа развития МБДОУ «Детский сад № 295 на 2021-2023 гг. 

преследовала следующую стратегическую цель: «Создание открытой  

социальной системы,  обеспечивающей индивидуализацию образовательного 

процесса в ДОУ, через   построение эффективных отношений с родительской 

общественностью,  коллективом учреждения и социальными партнерами». 

Для реализации цели Программы развития были поставлены следующие 

задачи: 

 Обеспечить обновление содержания образования с учетом целей и задач 

«Красноярского стандарта качества образования» для повышения 

общекультурного уровня всех участников образовательных отношений. 

 Обеспечить индивидуализацию образования как эффективного средства 

организации познавательной активности у современных дошкольников. 

 Внедрить  систему непрерывного профессионального роста педагогических 

работников посредством создания условий для сохранения стабильности 

коллектива. 

 Внедрить и успешно реализовывать парциальные образовательные 

программы:  по физическому развитию детей «Малыши-Крепыши», 

«Программа дополнительного образования "Волшебный мир шахмат" по 

обучению дошкольников базовой технике игры в шахматы», 

Программа по танцам "Беби-данс" для дошкольников»,  Программа по 

изобразительной деятельности  «Волшебные краски».  

 Совершенствовать систему здоровьесберегающей и здоровьеформирующей 

деятельности  учреждения, с учетом  индивидуальных особенностей 

дошкольников.  

 Создать интегрированную систему взаимодействия ДОУ с родителями 

(законными представителями) воспитанников детского сада и структурного 

подразделения для их  активного включения в социальное пространство 

ДОУ. 

 Модернизировать развивающую образовательную среду в МБДОУ № 295 и 

СП «ПеОн»,  способствующую самореализации ребёнка в разных видах 

деятельности, в том числе детей с ОВЗ. 

 Создание эффективной системы социального партнерства ДОУ с 



заинтересованными организациями. 

Актуальность разработки Программы была обусловлена пересмотром 

содержания образования в МБДОУ № 295, разработкой и внедрением новых 

подходов и педагогических технологий. Программа была разработана исходя 

из конкретного анализа исходного состояния ДОУ, специфики контингента 

детей, потребности родителей (законных представителей) воспитанников в 

образовательных услугах. 

В программе были выделены основные направления работы коллектива: 

1. Достижение образовательных результатов. 

2. Кадровое обеспечение достижения образовательных результатов. 

3. Инфраструктурное обеспечение достижения образовательных 

результатов. 

4. Образовательное партнёрство для достижения образовательных 

результатов (родительская общественность и заинтересованные организации). 

По завершении реализации Программы развития к концу 2023 г.  в 

МБДОУ предполагались следующие результаты: 

 Обновлено содержание образования, обеспечивающее повышение 

общекультурного уровня всех участников образовательных отношений.  

 Созданы условия для индивидуализации образовательного процесса. 

 Внедрена система непрерывного профессионального роста педагогов и 

обеспечена стабильность коллектива. 

 Реализуются парциальные образовательные программы. 

 Снижен уровень заболеваемости детей.  

 Разработана система взаимодействия ДОУ с родителями (законными 

представителями). Увеличено количество родителей, удовлетворенных 

образовательными услугами ДОУ. 

 Создана современная предметно-развивающая среда на территории и 

внутри учреждения,  обеспечивающая охрану и укрепление физического и 

психического здоровья детей: соответствие физкультурного оборудования и 

инвентаря программным требованиям,  гарантия безопасности занятий. 

 Обновлена система социального партнёрства. 

Анализ выполнения задач: 

Обновлено содержание образования с учетом целей и задач «Красноярского 

стандарта качества образования» для повышения общекультурного уровня 

всех участников образовательных отношений.  

         Для реализации образовательной программы МБДОУ № 295 в части 

формируемой участниками образовательных отношений были внедрены и 

успешно реализованы следующие парциальные образовательные  программы:  

-«Программа дополнительного образования "Волшебный мир шахмат" 

по обучению дошкольников базовой технике игры в шахматы», 

-Программа по танцам "Про-данс" для дошкольников» 

-  Программа по изобразительной деятельности «Волшебные краски».  

Программа по физическому развитию «Малыши-крепыши» не была 

реализована, однако были внедрены и реализуются программы физической 

направленности: «Азбука тенниса» и «Основы самбо». Создана эффективная 



система социального партнерства ДОУ с заинтересованными организациями, 

для реализации дополнительных образовательных услуг, предоставляющих 

возможность каждому ребенку удовлетворить свои индивидуальные 

познавательные, эстетические, творческие запросы.  

 

 

 

 Как эффективное средство организации познавательной активности у 

современных дошкольников осуществлялась  индивидуализация 

образования. Внедрена и реализована система педагогического наблюдения, 

разработаны журналы индивидуального наблюдения, листы мониторингов 

индивидуального развития детей.  

 Созданы условия для сохранения стабильности коллектива и  непрерывного 

профессионального роста педагогических работников через внедрение 

системы наставничества, реализацию ИОМ, обучение на курсах повышения 

квалификации. По результатам проведенного анализа можно сделать вывод 

о соответствии педагогов запросам современного общества с  постоянно 

меняющимися тенденциями в сфере образования. Педагоги обладают 

мобильностью, способностью к нестандартным трудовым действиям, 

ответственностью и самостоятельностью в принятии решений. 

 Усовершенствована  здоровьесберегающей и здоровьеформирующей 

система работы ДОУ, с учетом  индивидуальных особенностей 

дошкольников, в том числе детей с ОВЗ. На территории и внутри 

учреждения создается современная предметно-развивающая среда,  

обеспечивающая охрану и укрепление физического и психического здоровья 

детей. Приобретены учебно-методические и дидактические средства, 

физкультурное оборудование, обновлен спортивный  инвентарь. На 

спортивную  площадку приобретен спортивный городок, способствующий  

здоровьесберегающей и здоровьеформирущей деятельности 

воспитанников. Не реализована организация безбарьерной среды. 

 Для повышения уровня родительской компетенции и культуры 

взаимодействия родителей с педагогами, активного включения родителей в 

социальное партнерство ДОУ реализованы совместные проекты: «Дорожка 

двигательной активности», «Литературная гостиная», «Сельское подворье», 

«Семья года».  

По окончании реализации Программы развития 2021-2023 гг. были 

достигнуты следующие результаты: 

-повышение уровня психолого-педагогической компетентности 

коллектива (100% повышение квалификации с учетом переобучения по ФГОС 

ДОО); 

- на конец учебного года достигнуты следующие положительные 

результаты по направлениям развития образовательной программы: 

физическое развитие - 92.5% 

социально-личностное развитие - 83.3% 

познавательно-речевое развитие - 76.6% 



художественно-эстетическое развитие - 91.5% 

итоговый результат по ДОУ – 86 % освоения образовательной 

программы; 

- регулярное активное участие педагогического коллектива и 

обучающихся в методических объединениях, конкурсах района и города; 

-    внедрение информационных технологий в образовательный процесс, 

создание базы методических разработок с использованием ИКТ, создание и 

своевременная модернизация официального сайта ДОУ; 

-    активное участие детей в проектно-исследовательской деятельности; 

-   по результатам анкетирования родителей удовлетворенность 

образовательными услугами составляет 92,3%. 

Таким образом, цель программы развития МБДОУ № 295 на плановый 

период была реализована в полном объеме 

Однако, в период реализации программы на законодательном уровне 

Российской Федерации были внесены серьезные изменения,  которые 

повлияли на все направления деятельности ДОУ. 

 Должны быть обновлены: 

 образовательные результаты, 

 кадровое обеспечение достижения образовательных результатов, 

 инфраструктурное обеспечение достижения образовательных результатов, 

 образовательное партнёрство для достижения образовательных результатов 

(родительская общественность и заинтересованные организации). 

В соответствии с изменениями в законодательных актах Российской 

Федерации, регулирующих отношения в сфере образования, разработческая 

группа МБДОУ № 295 пришла к выводу об увеличении срока реализации 

Программы развития  до декабря 2024 года. 

 

 


